CARTA DESCRIPTIVA DE ANALISIS MULTIVARIADO

l. Identificadores de la asighatura

Instituto: ICSA Modalidad: Presencial
Departamento: Ciencias Sociales

Créditos: 8

Analisis

Materia: Multivariado
Programa: Maestria en Economia Caracter: Obligatorio
Clave: MEC-0011-00

Tipo:
Nivel: Tercer Semestre Presencial

Teoria: Practica:

Horas: 64 totales
Il. Ubicacién
Antecedentes: Clave: MEC-0011-00

» Conocimientos de
probabilidad y
estadistica, calculo
diferencial e integral,
calculo de varias
variables

Consecuentes:
» No existe




[ll. Antecedentes

Conocimientos: Conocimientos de estadistica elemental y aplicada, calculo
diferencial e integral.

Habilidades: Manejo, practica, busqueda, organizacion, analisis, sintesis y
evaluacion de informacion. Excelente comunicacion oral y escrita, trabajo en
equipo, solucion de problemas.

Actitudes y valores: Proactividad, liderazgo, pensamiento critico.

IV. Propdsitos Generales

Los propositos fundamentales del curso son:

» Lograr que el alumno alcance un adecuado conocimiento de los métodos
del analisis multivariable para llevar a cabo investigaciones
cientificas y sepa interpretar cual es la oportunidad en que deben ser
aplicados durante el desarrollo de su trabajo profesional.

» Simular, segun sea el caso, por medio del software Excel o SPSS
modelos de probabilidad y estadistica.

V. Compromisos formativos

Intelectual: (conocimiento) Analizar, estructurar y resolver diferentes tipos de
problemas de analisis multivariado, probabilidad y estadistica, asi como el
manejo de herramientas computacionales para probarlos y simularlos.

Humano: (actitudes y valores) Reflexionar acerca de las implicaciones éticas al
disefar, probar y simular modelos de analisis multivariado aplicados en el
proceso de investigacion cientifica usando algunas herramientas
computacionales, asi como el uso y manejo responsable de los resultados
obtenidos.

Social: (habilidades) Usar y manejar herramientas computacionales




adecuadas para obtener resultados con calidad e implementarlos en las
organizaciones.

Profesional: (problemas a solucionar) Incorporar a su formacion los elementos
fundamentales del analisis, estructura, disefio, prueba y simulacién de modelos
de analisis multivariado de tal manera que puedan orientar, asesorar y/o
animar al desarrollo de proyectos diversos, asi como la participacién en la
toma de decisiones para el mejoramiento de alguna organizacion o de su
comunidad.

VI. Condiciones de operacion

Espacio: Aula

Laboratorio: Computo Mobiliario:  Mesas, sillas
10-15

Poblacion: alumnos

Material de uso frecuente:

> Pintarréon

» Cafony
computadora
portatil

» Bibliografia
basica y de
consulta

> Lecturas

Condiciones especiales:
Softwars SPSS o Excel




VIl. Contenidos

Unidades Contenidos Actividades
Unidad 1 Presentacion del curso, revision y
Andlisis 1.1 Encuadre de la comentarios acerca del
Multivariado materia contenido, la evaluacion y las
(8 sesiones) y politicas de la clase. Puesta en
1.2 Introduccion al comun de las expectativas de los
analisis multivariado estudiantes y de la metodologia
de la materia. Exploracion de los
1.3 Conceptos conocimientos previos de los
basicos del estudiantes respecto a los
analisis contenidos del curso.
multivariado
Descripcién por parte del maestro
. de la importancia de la materia.
1.4  Etapas a seguir en el

analisis multivariado

15

Comprobacién de
hipétesis de
normalidad,
homocedasticidad y
linealidad

Lecturas de articulos.

Blsqueda, andlisis, sintesis,
evaluacion y discriminacion de
informacion.

Desarrollar ensayos, sintesis,
resimenes o cuadros sinépticos
del material de lecturas del tema
1 y de la informacién encontrada
en medios electrénicos, revistas,
libros, etc.

Ejercicios de tarea
Lectura y solucion de caso

Examen rapido al inicio del tema.




Unidad 2
Componentes
(12 sesiones)

2.1 Analisis de
componentes principales

2.2 Estimacion de
componentes principales

2.3 Determinacion de
numero de
componentes
principales

2.4 Ejemplo para la
aplicacion e
interpretacion

Lecturas de articulos.
Busqueda, andlisis, sintesis,
Evaluacion y discriminacion de
informacion.

Ejercicios de tarea

Lectura y solucion de casos

Examen répido al inicio del tema

Unidad 3
Andlisis por
factores

(12 sesiones)

3.1 Finalidad del
analisis de factores

3.2 Modelo de andlisis
por factores

3.3 Eleccion de la
cantidad apropiada de
factores

3.4 Rotacion y
clasificacion de factores

3.5 Ejemplo para la
aplicacion e
interpretacion

Primer examen parcial

Lecturas de articulos.
Busqueda, analisis, sintesis,

evaluacion y discriminacion de
informacion.

Ejercicios de tarea
Lectura y solucién de casos

Examen rapido al inicio del tema




Unidad 4

Andlisis
Discriminante
8 sesiones
Lecturas de articulos.
4.1 Definicién y utilidad
del analisis Busqueda, analisis, sintesis,
discriminante evaluacion y discriminacion de
informacion.
4.2 Seleccion de
variables Ejercicios de tarea
4.3 Supuestos en el Lectura y solucién de casos
modelo discriminante
4.4 Ejemplo para
la aplicacion e Examen répido al inicio del tema
interpretacion
ni
%e 5.1 Objetivo del analisis | | ecturas de articulos.
cluster de cluster
12 sesiones Busqueda, analisis, sintesis,

5.2 Etapasy
seleccion de casos y
variables

5.3 Distintos
modelos de
analisis de cluster

5.4 Ejemplo parala
aplicacion e interpretacion

evaluacion y discriminacion de
informacioén.

Ejercicios de tarea

Lectura y solucién de casos

Examen de medio término




Unidad 6
Regresion
logistica

12 sesiones

6.1 Concepto y utilidad de
la regresion logistica

6.2 Regresion con una
variable dependiente
binaria

6.3 Estimacion
del modelo e
interpretacion de
los coeficientes

6.4 Ejemplo para
aplicacion e interpretacion

Lecturas de articulos.
Blsqueda, andlisis, sintesis,
evaluacion y discriminacion de
informacion.

Ejercicios de tarea

Lectura y solucién de casos

Examen rapido al inicio del tema




Examen final | Lo visto en la segunda Resolver el examen

parte del curso unidad 4,5y
6.

VIIl. Metodologia y estrategias didacticas

Metodologia Institucional:

a) Elaboracion de ensayos, sintesis, resimenes o cuadros sinopticos de las
lecturas y de la informacion encontrada en medios electronicos, revistas,
libros, etc.

b) Resolver problemas de tarea, casos, presentacion de examenes rapidos,
examen de medio término y examen final

Estrategias del Modelo UACJ Vision 2020 recomendadas para el curso:

a) Busqueda, analisis, sintesis, evaluacién, organizacion y recuperacion de
informacién

b) Proceso de pensamiento logico y critico, solucion de problemas

c) Trabajo colaborativo, aprendizaje basado en problemas, casos

IX. Criterios de evaluacién y acreditacion

a) Institucionales de acreditacion:

Asistencia minima de 80% de clases programadas.
Entrega de actividades en hora y fecha sefialadas
Pago de derechos

Calificacibn minima aprobatoria: 80

Permite examen de titulo: no

b) Evaluacion del curso

Acreditacién de los temas mediante los siguientes porcentajes:
Examen parcial (2) 40%

Trabajo Final 30%




Laboratorio 20%

Asistencia 5%

Participacion 5%

Total 100%
X. Bibliografia

e Johnson, Dallas; Métodos Multivariados aplicados al andlisis de datos, Ed.
Thomson, México, 2000.

e Santos Pefas, Luis, Angel Mufioz alamillos, Pedro Juarez Martel, y Pedro
Cortifias Vazquez; Disefio de encuestas para estudios de mercado: técnicas de
muestreo y analisis multivariante; Ed. Centro de Estudios Ramén Areces, S.A.;
Espafia, 2004.

e Hair, Joseph JR, Rudolph Anderson, Ronald Tatham y William Black;

Anélisis
Multivariante, Ed. Prentice Hall, 5a ed; Espafia, 1999.

e Varios Cuadernos de Estadistica, Ed. La Muralla/Hesperides; Espafa.

Xl. Perfil deseable del docente

Maestria en demografia 0 matematicas, minimo dos afios de experiencia en
docencia
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